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Situacion sociolaboral de los estudiantes de formacion laboral

A continuacidn se presenta una sintesis de la informacién sobre los estudiantes que se
inscribieron a cursos de formacion laboral en octubre de 2020, y que a su vez son titulares del
programa Potenciar Trabajo del Ministerio de Desarrollo Social, o que se encontraban
registrados en el Sistema Integrado Previsional Argentino en el mes de julio 2020 (como
asalariados en relacion de dependencia).

Informacion general

e En el mes de octubre del 2020 se registraron un total de 47.376 estudiantes inscriptos a
cursos de formacion laboral.

e La informacidn corresponde a 163 Centros de Formacién ubicados en 84 distritos de la
Provincia.

Potenciar Trabajo

e 2,998 estudiantes de Formacién Laboral son titulares activos del programa Potenciar
Trabajo (cobran el 100% del incentivo). Representan el 6% del total.

e 6 estudiantes cobran el 50% del incentivo debido a que se encuentran realizando algun tipo
de trabajo formal.

e 32 estudiantes han sido dados de baja del Programa por debido a que estan en una relacidn
de dependencia formal.

e 3 estudiantes han sido dados de baja por perciben una jubilacién o pensién; y otros 2 por
percibir una pensién no contributiva.

e Hay 146 CFL que tienen entre sus estudiantes a titulares del programa Potenciar Trabajo.

e EI81% son mujeresy el 19% son hombres.

e El promedio de edad de esta poblacion es de 38 afios (38,5 entre las mujeres y 36 entre los
hombres). Mas de la mitad de la poblacidn tiene entre 32 y 45 afios.

RANGO DE EDAD | % SOBRE EL TOTAL

17-29 23%
30-45 52%
46-60 24%
6ly+ 1%

Total 100%
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e Existen 4.283 estudiantes que al mes de julio 2020 tenian un trabajo registrado en relacidon
de dependencia. Representan el 9% del total.

e Hay 158 CFL que tienen entre sus estudiantes a trabajadores registrados.

e Hay 150 trabajadores que tienen mas de un empleador.

e Del total, el 68% son hombres y el 32% son mujeres.

e El promedio de edad de esta poblacion es de 37 afios (38 afios entre las mujeres y 36,5
entre los hombres). El 54% tiene entre 30 y 45 afios.

RANGO DE EDAD | % SOBRE EL TOTAL

18-29 26%
30-45 54%
46-60 19%
6ly+ 1%

Total 100%

Los sectores de actividad que emplean a una mayor proporcién de estudiantes son: Industria
Manufacturera (26%); Comercio (18%); Actividades administrativas y servicios de apoyo (11%).

SECTOR DE P . CANTIDAD DE
ACTIVIDAD 9l IS a +OQ - @ OCUPADOS %

Industria manufacturera 1.108 26%

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos

automotores y motocicletas 18 18%
Actividades administrativas y servicios de apoyo 481 11%
Servicios de alojamiento y servicios de comida 313 7%
Servicios de asociaciones y servicios personales 260 6%
Servicio de transporte y almacenamiento 255 6%
Ensefianza 231 5%
Construccion 181 4%
Salud humana y servicios sociales 151 4%
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 130 3%
Servicios profesionales, cientificos y técnicos 75 2%
Servicios artisticos, culturales, deportivos y de esparcimiento 69 2%
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 62 1%
Informacién y comunicaciones 58 1%
Intermediacion financiera y servicios de seguros 43 1%
Servicios inmobiliarios 29 1%
Suministro de agua, cloacas, gestion de residuos y recuperacion de )8 1%
materiales y saneamiento publico

Administracion publica, defensa y seguridad social obligatoria 19 0%
Explotacion de minas y canteras 14 0%

Total 4.283 100%
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e Al analizar de manera diferencial la insercidon laboral segin género, se observa que los
hombres se insertan mas frecuentemente en la Industria (33%), el Comercio (16%), y las
actividades administrativas (12%). En cambio, las mujeres lo hacen con mayor frecuencia en

Comercio (22%), Servicios de alojamiento y servicios de comida (13%), y Ensefianza (12%).
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Industria manufacturera 141 10,14% 967 33,44%

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas

SECTOR DE
ACTIVIDAD

304 21,87% 471 16,29%

Actividades administrativas y servicios de apoyo 119 8,56% 362 12,52%
Servicios de alojamiento y servicios de comida 183 13,17% 130 4,50%
Servicios de asociaciones y servicios personales 144 10,36% 116 4,01%
Servicio de transporte y almacenamiento 21 1,51% 234 8,09%
Ensefianza 168 12,09% 63 2,18%
Construccion 20 1,44% 161 5,57%
Salud humana y servicios sociales 100 7,19% 51 1,76%
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 36 259% 94 3,25%
Servicios profesionales, cientificos y técnicos 32 2,30% 43 1,49%
Servicios artisticos, culturales, deportivos y de esparcimiento 41  295% 28 0,97%
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 10 0,72% 52 1,80%
Informacién y comunicaciones 11 0,79% 47 1,63%
Intermediacion financiera y servicios de seguros 28  2,01% 15 0,52%
Servicios inmobiliarios 16 1,15% 13 0,45%

Suministro de agua, cloacas, gestion de residuos y recuperacion de
materiales y saneamiento publico

Administracion publica, defensa y seguridad social obligatoria 9 0,65% 10 0,35%
Explotacion de minas y canteras 3 0,22% 11  0,38%

Total 1.390 100% 2.892 100%

4 0,29% 24 0,83%




