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PROGRAMA PROVINCIAL  DE PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO 

INFANTIL 

Se entiende por trabajo infantil las “estrategias de supervivencia o 

actividades productivas de comercialización o prestación de servicios 

remuneradas o no, realizadas por niñas y/o niños por debajo de la edad 

mínima de admisión al empleo o trabajo establecida en nuestro país, que 

atenten contra su integridad física, mental, espiritual, moral o social y 

que interrumpan o disminuyan sus posibilidades de desarrollo y ejercicio 

integral de sus derechos”. 

En el año 2000, por  Decreto Nº 719, a instancia de recomendaciones emanadas 

de la ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DEL TRABAJO (OIT) se crea la Comisión 

Nacional para la Erradicación del Trabajo Infantil (CONAETI) en el ámbito del 

entonces Ministerio de Trabajo, Empleo y Formación de Recursos Humanos -

actual Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social- con el objeto de 

coordinar, evaluar y dar seguimiento a los esfuerzos en favor de la prevención y 

erradicación del trabajo infantil. 

La CONAETI se constituyó así en  un espacio donde confluyen los representantes 

de los Ministerios nacionales designados en el documento de creación, 

representaciones de organizaciones sindicales y empresariales, y organismos 

internacionales. 

Como el trabajo infantil es un problema donde intervienen aspectos 

económicos, sociales, culturales y educativos, resulta difícil que sea abordado 

en su totalidad por una sola área de gobierno u organización no gubernamental.  

En ese sentido, se firmó un Convenio Marco entre la CONAETI, el Consejo 

Federal del Trabajo y el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social cuyo 

eje central fue la creación de Comisiones Provinciales para la Prevención y 

Erradicación del Trabajo Infantil.

Desde el ámbito gubernamental, en la Provincia de Buenos Aires,  el Ministerio 

de Trabajo entendió que resulta imperativo desplegar estrategias no 

solamente punitivas (como las inspecciones laborales), sino 

fundamentalmente preventivas.  Esta tarea supone abordar la problemática de 

los hogares en situación de vulnerabilidad, y a su vez supone un reconocimiento 

de las actividades que los diferentes niveles de gobierno desarrollan a través de 

sus políticas sectoriales.

A partir de esta realidad, en el mes de agosto de 2004 se conformó la Comisión 

Provincial para la  Erradicación del Trabajo Infantil  COPRETI-, con el fin de 

generar un ámbito de articulación de respuestas.



La COPRETI, como espacio de planificación y acción interministerial e 

intersectorial,  adquirió institucionalidad a través del decreto 1303/05, 

funciona bajo la presidencia del Ministerio de Trabajo provincial, está 

conformada por representantes de Organismos Gubernamentales de la 

Provincia de Buenos Aires y  participan también de ella en la actualidad  el 

Poder Legislativo y el Sector Sindical.

La COPRETI se propone como estrategia central el abordaje integral de la 

problemática del trabajo infantil en el marco de las redes locales y/o 

regionales.  En esas redes, entiende, deben confluir tanto las organizaciones 

sociales y los distintos ámbitos de gobierno como los sectores de la economía 

local, entendiendo que el trabajo infantil se asienta en aspectos socio-

culturales de la situación  familiar  y de  las dinámicas particulares que 

adquiere la incorporación de mano de obra en determinadas actividades 

económicas en la Provincia.

Se sustenta en el marco de la Ley Provincial 13298 de Promoción y Protección de 

los derechos de los Niños y en  la Convención de los Derechos del Niño, que 

tiene jerarquía constitucional conforme art. 75 inc. 22, y establece en su art. 

32 apartado 1 que: 

"Los Estados partes reconocen el derecho del niño a estar protegido 

contra la explotación económica y contra el desempeño de cualquier 

trabajo que pueda ser peligroso o entorpecer su educación, o que sea 

nocivo para su salud o para su desarrollo físico, mental, espiritual, 

moral y social". 

La COPRETI procura hacer efectivos los postulados de la Convención en 

relación a la vulneración de derechos ligada al trabajo y la explotación infantil, 

valorando aquellas actividades que sin atentar contra los derechos de los niños, 

suponen aprendizaje, arraigo, integración e inserción. 

Problemática

En la Provincia de Buenos Aires existe el trabajo infantil relevado en diversas 

modalidades y ubicado en cada región, ya sea en el sector urbano como el rural. 

Hasta el momento no existen datos actualizados y que den cuenta de la 

realidad metropolitana y rural simultáneamente.  Se cuenta sin embargo con la 

Encuesta de Actividades de Niños, Niñas y Adolescentes (EANNA)  realizada por 

el Ministerio de Trabajo, Empleo  y Seguridad Social de la Nación en forma 

conjunta con el INDEC y en el marco del programa que lleva adelante IPEC 

(OIT).  

Es importante destacar que se trata de una encuesta realizada 

“exclusivamente” en hogares, por lo que no incorpora datos de niñas, niños y 



adolescentes que no viven en ellos y que responde sólo a la Región del  Gran 

Buenos Aires, por lo que no aporta datos del interior de la provincia.  Hecha 

esta salvedad, podemos concluir que de la misma se extrae el siguiente 

panorama:

V Para la franja de niños y niñas de 5 a 13 años

-El 6,7 % de los niños y niñas encuestados manifestaron haber trabajado 

por lo menos una hora a la semana.  

-Es pequeña la diferencia entre niñas y niños trabajadores/as (5 % de 

niñas y 8 % de niños  entre los encuestados).

-El trabajo más común es el realizado como ayuda laboral de los padres y 

otros familiares, representando esta modalidad el 54 % de los niños y 

niñas trabajadores.

-El 2,4 %  de los niños y niñas encuestados declararon trabajar por su 

propia cuenta, de ellos el 1,9 % declaró hacerlo en la vía pública o en 

medios de transporte y el 6,6% en actividad doméstica intensa.

-El 1 % de los niños y niñas encuestados declararon trabajar en malas 

condiciones de entorno laboral (olores fuertes, polvo, poca luz, ruidos 

molestos)

-En el plano escolar, el 26,7 % de los niños y niñas repitentes declararon 

haber trabajado

v Para la franja de adolescentes de 14 a 17 años

-Uno de cada cinco adolescentes encuestados declaró haber trabajado 

por lo menos una hora en la semana previa a la encuesta.

-Existe una sensible diferencia entre adolescentes trabajadores varones 

y mujeres en el Gran Buenos Aires (16 % mujeres y 21 % varones)

-Uno de cada diez adolescentes trabajadores trabaja más de 36 hs 

semanales (máximo autorizado por la ley laboral).

-Uno de cada 4 adolescentes trabajadores realiza actividades en 

horarios nocturnos

-Predomina al igual que en los niños y niñas el trabajo de ayuda a los 

propios padres y/o algún otro familiar, no obstante el trabajo por cuenta 

propia y el asalariado adquieren mayor significación en el Gran Buenos 

Aires respecto de otras zonas del país.

-Aproximadamente el  39 % de los adolescentes que trabajan ha pasado 

por una situación de repitencia escolar.

Las causas de la problemática se ubican en factores económicos que llevan a las 

familias a incorporar el mayor número de personas a actividades remuneradas, 



aspectos socioculturales que legitiman la presencia del trabajo infantil, la 

escasa conciencia de amplios sectores de la población respecto de las 

consecuencias del trabajo infantil para  los niños y niñas  y para toda la 

sociedad al reproducirse el ciclo de la pobreza. Los niños y niñas en situación de 

trabajo infantil ven limitada su posibilidad de asistir con éxito a la escuela, a la 

vez que ésto determina trayectorias de vida signadas por  esta realidad.

En la provincia de Buenos Aires el trabajo infantil se manifiesta en diferentes 

modalidades, éstas se dan tanto en el ámbito urbano como rural, asumiendo 

formas invisibles y visibles. En el sector urbano se hallan mayoritariamente en 

el sector informal y constituyen un núcleo considerable de quienes realizan 

trabajos en forma dependiente o independiente en condiciones de gran 

precariedad y de riesgo.   En el ámbito rural el  trabajo de los niños y niñas es 

considerado “natural”, en gran medida por la tradición cultural pero también 

por la inserción de los niños y niñas junto a sus padres en actividades en que los 

adultos perciben salario por trabajo a destajo.  Esta modalidad es frecuente en 

las cosechas, en la floricultura y horticultura.  Es aceptado y valorado  que los 

niños y niñas ayuden en las tareas laborales de los adultos y, muchas veces, se 

considera que trabajando desde niño se aprenderá mejor el trabajo de los 

padres, valorizándose esta modalidad de aprendizaje por sobre la educación 

formal.  

Las situaciones más frecuentes relevadas en la Provincia de Buenos Aires son la 

de niños y niñas que trabajan en la mendicidad y en la venta ambulante, como 

empleadas domésticas para terceros o en el interior de su familia, como limpia 

vidrios, cuida coches y malabaristas,  en los basurales,  en la recolección de 

botellas, cartones y periódicos, en la carga y descarga de mercaderías en los 

supermercados,  en carpinterías, como ayudantes en la construcción, en la  

industria del calzado, en talleres textiles, en  lavaderos de autos, en hornos de 

ladrillos,   en cosechas estacionales y  en la actividad frutihortícola.

OBJETIVOS

Finalidad

Prevenir y erradicar progresivamente el trabajo infantil mediante estrategias 

localmente diseñadas e implementadas con participación del gobierno y redes 

sociales.

Objetivos intermedios

-Capacitar y concientizar a distintos  sectores sociales e institucionales    

para el abordaje de la problemática mediante trabajo en redes locales

-Formular proyectos territoriales de acción directa en las áreas 



priorizadas mediante redes socio gubernamentales locales y regionales.

-Contar con información relevante  sobre la dinámica de la 

problemática y sobre el impacto de la estrategia en la provincia de 

Buenos Aires

-Fortalecer la articulación interinstitucional a nivel central.

Estos objetivos se llevan a cabo a través de los siguientes resultados o productos 

finales:

-Jornadas de concientización y capacitación en áreas y/o regiones 

criticas, para la formulación de estrategias locales e instalación del 

problema.  

-Capacitación y asistencia técnica a  mesas de gestión local 

intersectoriales

-Proyectos territoriales  en mesas intersectoriales de gestión local.

-Campañas de difusión radiales, televisivas y gráficas

 Como resultados intermedios se plantean los siguientes:

-Herramientas de capacitación y difusión para diferentes públicos 

(material y/o cartillas gráficas de difusión)

-Publicación de experiencias de intervención y estudios sobre la 

problemática en la provincia de Buenos Aires (congreso y publicación)

-Capacitación  sobre el Sistema de Fiscalización de la Subsecretaría de 

trabajo y/o Delegaciones Regionales de Trabajo y Empleo  involucradas 

-Análisis situacional y estadístico sobre la evolución de la problemática

-Acciones de concientización y acuerdos con empleadores o entidades 

gremiales de cada área crítica

-Reuniones sistemáticas con los distritos escolares y / o regionales de 

salud,  de cada área crítica

-Reuniones de coordinación interjurisdiccional (programas operativos 

vigentes) de las áreas centrales.

-Asistencia técnica a la formulación de proyectos territoriales

DESTINATARIOS

Se pretende impactar en primer lugar sobre la población infantil en situación de 

trabajo en las  áreas críticas priorizadas, tanto en el interior como en el 

conurbano.

Para ello, uno de los objetivos del programa es establecer líneas de base en 



cada una de estas áreas.  En forma directa el programa atiende a los gobiernos 

locales y organizaciones de la comunidad articuladas en mesas de gestión 

local.  

Los destinatarios de los bienes o servicios que produce el programa son:  

equipos municipales, organizaciones comunitarias, empleadores, entidades 

gremiales, medios de comunicación, actores del sistema educativo y de salud 

en áreas priorizadas en el ámbito de la Comisión Provincial para la 

Erradicación del Trabajo Infantil.

El grado de cobertura pretendido para el  programa es el de las áreas críticas 

priorizadas que fueron 9 en el 2005, 15 el 2006 y 20 para el 2007.  Por áreas 

críticas se entiende territorios donde se detectan modalidades de trabajo 

infantil.  El área crítica se define territorialmente y por la naturaleza o 

modalidad.

La COPRETI ha desarrollado su documento de planificación para el año 2008 

aunque consideramos que las metas cualitativas y cuantitativas propuestas en 

el mismo pueden ser ampliadas en el supuesto de promulgarse la Ley de 

creación del “Programa Provincial para la Prevención y Erradicación del 

Trabajo Infantil” 



Actividades Años 2004-2005 

 

• Relevamiento Delegaciones Regionales de Trabajo y Empleo 

pertenecientes al Ministerio de Trabajo sobre modalidades de trabajo 

infantil,  01 al 30 de septiembre de 2004 y 01 al 30 de abril de 2005

• Relevamiento cualitativo y cuantitativo de la Dirección Gral. de 

Cultura y Educación realizado en 3º ciclo de EGB,  octubre  diciembre 

de 2005 

• Concurso “Los niños tenemos derecho a jugar y aprender”,  29 de 

septiembre al 19 de noviembre de 2004. 

• Campaña de sensibilización y difusión en las finales de los Torneos 

Juveniles Bonaerenses  Mar del Plata, 23 al 28 de noviembre de 2004. 

Ministerio de Trabajo y  Secretaría de Deporte y Turismo 

• Campaña de Prensa: “Casi dos millones de niños y niñas trabajan en el 

país”, noviembre de 2004.

• Campaña de difusión y sensibilización, “Los derechos no se toman 

vacaciones”, Costa Atlántica, enero de  2005

• Incorporación al calendario escolar de la conmemoración del “Día 

Mundial contra el Trabajo Infantil”, Dirección Gral. de Cultura y 

Educación, Resolución 1177/05 del 7 de abril de 2005

• Elaboración y difusión de documento sobre Día Mundial contra el 

trabajo Infantil difundido a través de la Dirección General de Cultura y 

Educación en todas las Escuelas bonaerenses, Junio de 2005

• Campaña de difusión y sensibilización, Ayacucho 7 al 10 de abril de 

2005

• Taller: “La Comunidad de Chivilcoy reflexiona acerca del Trabajo 

Infantil” Chivilcoy, 11 de mayo de 2005.

Actividades de diagnóstico y análisis situacional de la problemática en la 

Provincia de Buenos Aires

 Actividades de sensibilización y difusión

Actividades de capacitación  en Municipios para la conformación y/o 

fortalecimiento de redes socio-gubernamentales locales en la acción 

directa sobre la problemática



• Reunión regional: Intendentes de González Chaves, Cnel. Dorrego, 

Cnel Pringles y Tres Arroyos conjuntamente con funcionarios del 

Ministerio de trabajo, 16 de mayo de 2005

• Reunión intersectorial sobre la problemática de la niñez en Villarino- 

Mayor Buratovich, 14 de julio de 2005

• Reunión diagnóstica con Director de Niñez y equipo, funcionarios 

provinciales de las áreas de Minoridad, Trabajo, Salud , Educación y  

Desarrollo Humano en Mar del Plata, 16 y 31 de agosto de 2005

•  Problemática frutihortícola y de hornos de ladrillo,  Encuentros con 

funcionarios municipales y provinciales y organizaciones de la 

sociedad civil integrantes de la red de Batán, en Batán, 18 de octubre y 

21 de noviembre de 2005 

• Reunión de Intendentes de Coronel Pringles, Coronel Dorrego, Tres  

Arroyos,  Adolfo González Chávez y sus equipos de trabajo, 13 y 14 de 

septiembre de 2005

• Taller: “La Comunidad de San Nicolás reflexiona acerca del Trabajo 

Infantil”  San Nicolás, 19 de septiembre de 2005

• 1ª Jornada Taller “La Problemática del Trabajo Infantil en la 

Argentina”.  La Plata, 15 y 16 de noviembre de 2004

• 2ª Jornada Taller “La Problemática del Trabajo Infantil en la 

Argentina”,  Mar del Plata, 01 y 02 de agosto de 2005

• Jornada Taller “Primer encuentro intersectorial sobre Trabajo 

Infantil en la Provincia de Buenos Aires”,   La Plata, 12 de octubre de 

2005

• Seminario  Taller “Estrategias Sindicales para la prevención y 

Erradicación del trabajo infantil”,  Mar del Plata, 21 de diciembre de 

2005

• Jornada sobre Erradicación del Trabajo Infantil, organizada por el 

Diputado Farías Gómez, Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 13 de junio 

de 2005.

• Jornada de Formación Profesional sobre El papel de los sindicatos en 

la prevención y erradicación del trabajo infantil  Tema "Los niños y el 

 Presencia institucional y organización de jornadas sobre la temática

Participación de la COPRETI en encuentros relacionados a la temática.



trabajo. Una vulneración múltiple de derechos que todos debemos 

evitar", organizada por la CGT Regional La Plata, 22 de septiembre de 

2005.

• Encuentro sobre "Promoción y protección de los derechos de los 

niños y adolescentes" organizado por el Ministerio de Desarrollo 

Humano, Mar del Plata,  27 de septiembre de 2005.

• Congreso Provincial de Políticas Sociales, Taller III, Presentación de 

experiencia de la COPRETI, Tandil 6 y 7 de octubre de 2005 

• Encuentro Nacional de Comisiones Provinciales para la Erradicación 

del Trabajo Infantil, organizado por el Ministerio de Trabajo, Empleo y 

Seguridad Social de la Nación, Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 22 y 

23 de noviembre de 2005.

• Jornada sobre "Promoción y protección de los derechos de los niños y 

adolescentes", Tres Arroyos,  24 de noviembre de 2005

• Encuentro Recreativo en la EGB Nº 8 del Paraje Loma Alta de la ciudad 

de Mar del Plata, organizado por OSPREBA (Obra Social de U.A.T.R.E.)

• Reuniones plenarias ordinarias de la COPRETI durante el 2004/ 2005: 

Se celebraron 12 reuniones con periodicidad semanal en el 2004 y 20 

reuniones con periodicidad quincenal en el 2005, en las mismas se 

planificaron y coordinaron todas las actividades para dichos periodos.  

Los principales logros a nivel del fortalecimiento de la gestión 

interministerial fueron: compromiso y participación en forma sostenida 

de los miembros de la Comisión; planeamiento estratégico para el año 

2006 en base a los resultados y diagnóstico situacional 2005 y 

priorización de áreas de intervención para el 2006 tanto en el interior 

como en el conurbano.

                                                    

Actividades de fortalecimiento de la gestión interministerial en el seno de la 

COPRETI



Actividades Año 2006

A- Actividades territoriales

• Reunión con CGT y 62 Organizaciones, la Delegación Regional de 

Trabajo y Empleo de Azul, Agencia Territorial del Ministerio de Trabajo, 

Empleo y Seguridad Social de Nación y COPRETI.  23 de Octubre

• Reunión con el Sr. Intendente Municipal. Se dio cuenta de la actividad 

realizada por la mañana con el Sector Sindical y se solicitó la 

participación de dicho sector en el Consejo Local. 23 de Octubre

Problemática: Trabajo Infantil Urbano y Rural

• Reunión diagnóstica con la participación de funcionarios de la  

Dirección de Programas Alternativos  y la Delegación Departamental de 

la Subsecretaría de Minoridad Provincial, Delegación  Regional de 

Trabajo y Empleo local,  autoridades del Municipio y  la ONG “Asociación 

Conciencia”. 2 de junio

•  Rueda de Prensa.con participación de medios de comunicación locales

• “1era. Jornada Bahiense de reflexión acerca del Trabajo Infantil” 

rganizada en forma conjunta con el  Municipio de Bahía Blanca  y la 

Asociación Conciencia.  Destinada a la capacitación y sensibilización de 

representantes del Municipio, instituciones de la comunidad y otros 

actores sociales. 25 de agosto. 2 de junio

• Reunión intersectorial organizada por la Delegación Regional de 

Trabajo y Empleo local en el marco de las actividades llevadas a cabo 

con motivo del día Mundial contra el Trabajo Infantil.  Participaron 

referentes de Jefatura Distrital de la Dirección General de Cultura y 

Educación, Consejo Escolar, áreas municipales,  Sindicatos y ONG. 15 de 

junio

• Rueda de Prensa con los medios locales con el objetivo de instalar el 

Municipio Azul

Municipio  Bahía Blanca

 Municipio  Balcarce 



tema en el distrito. 15 de junio

• Reunión local organizada por la Delegación Regional de Trabajo y 

Empleo, con participación de la Inspectora Jefe Distrital y referentes del 

Consejo Escolar con motivo a coordinar las actividades surgidas en las 

Escuelas por el Día Mundial del Trabajo Infantil. 20 de julio

• Reunión local convocada por la Delegación Regional de Trabajo y 

Empleo con participación de la Inspectora Jefe Distrital de Educación, la 

Orientadora de Psicología, Inspectora de E.P.B, representante del CPA, 

miembros del Teatro Integral y la Presidente del Grupo de Letras, con 

motivo de presentar el proyecto “Niños Pensando”. 22 de Agosto

• Reunión institucional convocada por la Delegación Regional de Trabajo 

y Empleo. Se  llevó a cabo una reunión institucional a los fines de 

visibilizar las diferentes modalidades de trabajo infantil  que aparecen 

en la ciudad. La mayoría de los presentes pertenecen  al sistema 

educativo.  La Municipalidad no se hizo presente. 2 de Octubre 

• Jornada de Teatro y Debate  Entrega de Premios.  Organizada por la 

Delegación Regional de Trabajo y Empleo del Ministerio de Trabajo y la 

Jefatura Distrital de la Dirección General de Cultura y Educación se llevó 

a cabo en el Teatro Constantino la entrega de premios del concurso de 

graffitis organizado por las citadas instituciones, del que participaron 

cientos de alumnos de escuelas del distrito.  Se puso en escena la obra 

teatral “Tenemos Derecho” interpretada por el Grupo de Teatro “El 

Chasqui” de Chivilcoy y se debatió con los niños, niñas,   adolescentes y 

adultos  presentes sobre la problemática del trabajo infantil. 3 de 

Noviembre 

• Jornada de Teatro y Debate sobre Trabajo Infantil.  Organizada 

conjuntamente con  la Delegación Regional de Trabajo y Empleo y la 

Jefatura Distrital de Educación en el marco de la semana de 

sensibilización y difusión sobre Trabajo Infantil organizado por el 

Consejo Federal de Trabajo. Estuvieron presentes el Intendente 

Municipal, autoridades municipales y educativas.  Se presentó la obra 

“Tenemos Derecho” de Víctor Vircovich, auspiciada por la Fundación 

Municipio Bragado

Municipio Coronel Dorrego



Banco Provincia y se llevó a cabo un amplio debate entre los presentes, 

con el compromiso de las autoridades municipales de trabajar en el 

armado del Consejo Local de Promoción y Protección de derechos de 

niños, niñas y adolescentes. 17 de Octubre 

Problemática: Trabajo Infantil Urbano y Rural

• Reunión intersectorial organizada por la Delegación Regional de 

Trabajo y Empleo local con la asistencia de representantes de la 

Secretaría de Derechos Humanos, la Jefatura Distrital de la Dirección 

General de Cultura y Educación, la Dirección de Niñez del Municipio y  

representantes del Consejo Escolar. 7de junio

Localidad   Monte Grande

• Jornada de capacitación junto a CGT Y 62 Organizaciones de Esteban 

Echeverría y Ezeiza.   Primera jornada de capacitación sobre la 

problemática de trabajo infantil dirigida a representantes de entidades 

gremiales, funcionarios municipales y representantes de ONG locales. 

Presentación institucional y abordaje institucional  de la COPRETI- 

Presentación de las estrategias y principales líneas de acción que vienen 

desarrollando el Estado, las asociaciones gremiales y las Organizaciones 

no Gubernamentales en torno al tema. 13 de septiembre 

Problemática: Trabajo Infantil rural.  Localidad Otamendi

• Reunión Intersectorial. Participaron representantes de la Dirección de 

Programas Alternativos de la Subsecretaría de Minoridad, del  Área de 

Niñez y Adolescencia y del Servicio Local de Promoción y Protección de 

Derechos del Municipio,  de las EPB Nº 8, ESB Nº 3, ESB Nº 2, E.E. Nº 502, 

CEC Nº 802, Jardín Nº 905, de la Unidad Sanitaria de Otamendi y  del 

INTA. 14 de junio

Municipio  Chascomús

Municipio  Esteban Echeverría

Municipio  General Alvarado



Municipio General Pueyrredón

Problemática: Cordón Frutihortícola y hornos de ladrillos-Batán

• Reuniones con la Red social de Batán los días 9 de enero, 24 de enero y 

1de febrero

• Reunión con la Dirección de Programas Alternativos y Delegación 

Departamental de la Subsecretaría de Minoridad, Delegación Regional 

de Trabajo y Empleo de Mar del Plata del Ministerio de Trabajo, Dirección 

de Infancia y Adolescencia del Municipio y  Servicios Locales de 

Promoción y Protección de derechos. 19 de mayo

• Reunión con la Dirección de Programas Alternativos y   Delegación 

Departamental de la Subsecretaría de Minoridad, Delegación Regional 

de Trabajo y Empleo de Mar del Plata del Ministerio de Trabajo, 

Dirección de Infancia y Adolescencia del Municipio y  Jefatura de 

Inspección de  Mar del Plata de la Dirección General de Cultura y 

Educación. 24 de mayo.

• Recorrido conjunto con la Delegación Regional de Ttrabajo y Empleo de 

Mar del Plata del Ministerio de Trabajo.  Inspección ocular en 10 hornos 

de ladrillo y cordón frutihortícola.  5 de junio

Problemática:   Trabajo infantil en el Puerto y en basurales-Zona Puerto

• Recorrido de  Autoridades de la COPRETI en  zona de basurales. 30 de 

marzo

• Encuentro con referentes locales de sociedades de fomento, 

asociaciones intermedias y gremios de la pesca y estibaje portuario. 30 

de marzo

• Reunión multiactoral con la participación de representantes del  

Ministerio de Desarrollo Social de Nación, Ministerio de Desarrollo 

Humano Provincial,  Secretaría de Derechos Humanos  Dirección de 

Programa Alternativos y Delegación Departamental de la Subsecretaría 

de Minoridad, Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Mar del Plata,  

Dirección de Infancia y Adolescencia del Municipio, Consorcio Portuario, 

SIMAPE,  Sindicato de Empleados de Comercio y  Consejo de Integración 

Social. 24 de mayo

• Mesa de diálogo entre el Ministerio de Trabajo, Empresarios del sector 

pesquero y Delegados Gremiales del mismo sector con la participación 



de la COPRETI.  Se trataron problemas laborales y de seguridad e higiene 

en el sector pesquero. Situación de las cooperativas ilegales. Alto 

porcentaje de trabajadores sin registración.  Trabajo de adolescentes de 

14 a 16 años sin las condiciones óptimas de seguridad e higiene. 15 de 

septiembre 

Problemática:   Trabajo urbano y rural

• Reunión con la Cámara de Mujeres PYME de Pilar a fin de acordar la 

realización conjunta de una actividad de sensibilización en el distrito 

durante el año 2007  destinada a empresarios y otros sectores. 10 

octubre 

Problemática: Trabajo Infantil durante temporada de verano

• Reunión con funcionarios y legisladores comunales y provinciales, con el 

objetivo de emprender acuerdos básicos entre ambas partes. 14 de 

marzo

• Jornada de Teatro y Debate sobre Trabajo Infantil.  Puesta en escena 

de la Obra “Tenemos Derecho” de Víctor Vircovich, auspiciada por la 

Fundación Banco Provincia.  .Actividad organizada en conjunto con el 

Municipio.  Participaron autoridades municipales, concejales, 

docentes, representantes gremiales y organizaciones no 

gubernamentales. 1 de diciembre

Problemática:   Actividad Hortícola.   Cosecha de cebolla

• Relevamiento de situación de los niños y niñas menores de catorce 

años que trabajan  durante la zafra, solos o acompañando a sus padres. 

Se realizó en el marco del operativo llevado a cabo por  inspectores 

Laborales y de Seguridad y Higiene de la cartera de Trabajo. 26 y 27 de 

febrero

Municipio Pilar

Municipio  Pinamar

Municipios Villarino y Carmen de Patagones



• Reunión de COPRETI con loS responsables los municipios de Villarino y 

Carmen de Patagones para avanzar en tareas conjuntas. 1 y 2 de marzo

• Reunión multisectorial en la ciudad de La Plata encabezada por el Sr. 

Ministro de Trabajo, con la presencia de representantes del Ministerio de  

Asuntos Agrarios, Secretaría de Derechos Humanos, Subsecretaría de 

Minoridad y Dirección Provincial de Delegaciones e Inspección del 

Ministerio de Trabajo en relación a la situación verificada  durante los 

operativos de control de trabajo realizados en los partidos de Villarino y 

Carmen de Patagones durante la cosecha de cebolla. 13 de marzo

• Reunión multisectorial realizada en el CORFO de la localidad de Hilario 

Ascasubi, encabezada por el Sr. Ministro de Trabajo, los intendentes de 

Carmen de Patagones y Villarino. Participaron representantes de la AFIP, 

Dirección Nacional de Migraciones y de los Ministerios provinciales de 

Asuntos Agrarios, Desarrollo Humano, Salud  y de la Subsecretaría de 

Minoridad. 16 de marzo

• Reunión de  COPRETI junto a la Subsecretaria de Minoridad y los 

representantes locales del área social, de Educación y  entidades 

intermedias con el fin de concretar acciones respecto a la revalorización 

del potencial de la zona con los recursos existentes y abarcar los 

inconvenientes que afectan a los niños y niñas trabajadores. 16 de 

marzo

• Reunión interministerial con la participación del Ministerio de 

Desarrollo Humano (representantes de la Dirección Provincial de 

Desarrollo Local y Economía Social y de la  Dirección de Programas 

Alternativos y Delegación Departamental de la Subsecretaría de 

Minoridad),  de la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Bahía 

Blanca del Ministerio de Trabajo, del Área de Acción Social y Producción 

del Municipio, de la  Asociación de Productores, INTA, Asociación Civil 

“Construyendo Cimientos Humanos” y  COBOLVI. 31 de mayo

• Rueda de Prensa con asistencia de medios de comunicación locales y 

diario “La Nueva Provincia” de Bahía Blanca.  31 de mayo

• Jornada de Capacitación para el sector agropecuario de Villarino y 

Carmen de Patagones realizadas en el INTA de Hilario Ascasubi.  

Participaron asimismo referentes del Programa PROFAM de Riego 

(Villarino), PROFAM de Villalonga (Carmen de Patagones), Programa 

Municipio  Villarino



Minifundio (Villarino y Patagones) Programa Cambio Rural 

(Villarino/Patagones y Bahía Blanca), Secretaría de Producción de 

Villarino y Patagones, Subsecretaría de Desarrollo Local de Patagones, 

COBOLVI, FUNDAPA, CORFO, Asociación de Empacadores (Villarino y 

Patagones), APROVIS, Casita Madre Teresa (Villarino), PSA (Villarino y 

Patagones), COPROVIPA y COOPROSERPA.  La capacitación estuvo a 

cargo de funcionarios de AFIP, de la Dirección de Inspección Laboral del 

Ministerio de Trabajo Bonaerense y de la COPRETI. 24 de agosto

• Primer Taller de Planificación proyecto integral socio productivo.  

Mesa de gestión asociada reunida  en Hilario Ascasubi, sede del CORFO.  

Participaron distintas áreas municipales, organizaciones de la 

comunidad, sectores productivos,  INTA y PSA, Programa Manos a la Obra 

del Ministerio de Desarrollo Social de la Nación.  La actividad se 

desarrolló en el marco de la implementación del Plan “El trabajo 

dignifica” y dentro de la estrategia general de intervención impulsada 

por COPRETI. Agosto 

• Segundo Taller de Planificación proyecto integral socioproductivo, 

realizado en Mayor Buratovich con la Mesa de gestión asociada.  

Participaron distintas áreas municipales, organizaciones de la 

comunidad, sectores productivos,  INTA y PSA, Programa Manos a la Obra 

del Ministerio de Desarrollo Social de la Nación .  La actividad se 

desarrolló en el marco de la implementación del Plan “El trabajo 

dignifica” y dentro de la estrategia general de intervención impulsada 

por  COPRETI. Setiembre

Localidad   Mayor Buratovich

• Reunión con referentes de la Organización Civil “Cimientos 

Humanos”, coordinadores y madres del barrio del Proyecto 

“Construyendo Cimientos Humanos” dependiente de la Asociación Civil 

Casita Madre Teresa.  Se trabajó sobre la  situación de la infancia y 

adolescencia de la región. Trabajo Infantil. Ausencia de espacios de 

recreación para niños/as  y adolescentes. 11 de octubre

• Reunión Mesa de gestión asociada en el CORFO de la localidad de 

Hilario Ascasubi. Continuación de la formulación del proyecto integral- 

Acuerdos institucionales para su formulación definitiva.  5  de 

noviembre



Municipio  Carmen de Patagones 

• Reunión con Mesa institucional de actores vinculados al desarrollo 

local y la economía social con la participación del Ministerio de 

Desarrollo Humano (representantes de la Dirección Provincial de 

Desarrollo Local y Economía Social y de la Dirección de Programas 

Alternativos y Delegación Departamental de la Subsecretaría de 

Minoridad),  de la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Carmen 

de Patagones del Ministerio de Trabajo, Áreas de Producción,  Acción 

Social y  Servicio Local de Promoción y Protección de Derechos. 1 de 

junio

• Reunión con actores del medio rural en Villalonga, participaron junto 

a la COPRETI, el Ministerio de Desarrollo Humano, Ministerio de Trabajo, 

el  área educación de adultos, áreas de producción, INTA u  productores 

agrícolas. 1 de junio

• Talleres de Planificación proyecto integral socio productivo Mesas de 

gestión asociada de Villalonga y  Patagones reunidas.  Participaron 

distintas áreas municipales, organizaciones de la comunidad, sectores 

productivos, Programa Manos a la Obra del Ministerio de Desarrollo 

Social de la Nación. La actividad se desarrolló en el marco de la 

implementación de Plan “El trabajo dignifica” y dentro de la estrategia 

general de intervención impulsada por COPRETI. Septiembre 

• Participación de la COPRETI en la presentación del Consejo Local de 

Promoción y Protección de Derechos de Infancia y Adolescencia, con 

la asistencia de todas las instituciones de Infancia y Adolescencia de la 

ciudad cabecera y de las localidades de Pradere y Villalonga. 12 de 

octubre

• Segundo Taller de Planificación proyecto integral socioproductivo, 

realizado en Villalonga con la Mesa de gestión asociada, participaron 

distintas áreas municipales, organizaciones de la comunidad, sectores 

productivos,  INTA y PSA, Programa Manos a la Obra del Ministerio de 

Desarrollo Social de la Nación.  La actividad se desarrolló en el marco de 

la implementación del Plan “El Trabajo Dignifica” y dentro de la 

estrategia general de intervención impulsada por COPRETI. 6 de 

noviembre



Municipio  San Isidro

Municipio Tandil

Municipio  Tres Arroyos

Problemática: Trabajo infantil urbano

• Jornada de Teatro y Debate sobre Trabajo Infantil.  La actividad fue 

organizada por el Ministerio de Trabajo y la Jefatura de Gabinete 

Provinciales con la colaboración del Bloque de Concejales del FPV.  

Puesta en escena de la Obra “Tenemos Derecho” de Víctor Vircovich, 

auspiciada por la Fundación Banco Provincia.  Participaron autoridades 

provinciales, concejales de San Isidro y San Fernando, jueces e 

instituciones locales. A su término se llevó a cabo un amplio debate 

entre los presentes sobre las expresiones del trabajo infantil en el 

distrito y alternativas para su  abordaje. 15 de noviembre

Problemática: Trabajo Infantil Urbano

• Participación de la COPRETI del Segundo Encuentro de  la Expo-acción 

Itinerante "Los Jóvenes y sus Derechos", muestra a cargo del Programa 

Adolescencia dependiente de la Asociación Civil Ayuda Solidaria. 1 al 18  

de febrero

• Conmemoración del Día Mundial contra el Trabajo Infantil. Jornada de 

Reflexión organizada con la Delegación Regional de Trabajo y Empleo 

de Tandil del Ministerio de Trabajo, la Jefatura Distrital Tandil de la 

Dirección General de Cultura y Educación Provincial y con la adhesión de 

la Delegación Departamental de la Subsecretaría de Minoridad, del CPA, 

de la Cámara Empresaria y de la  Sociedad Rural. 12 de junio

•  Rueda de prensa. 12 de junio

• Jornada de Teatro y Debate sobre Trabajo Infantil- Obra de Teatro 

“Tenemos Derecho” de Víctor Vircovich.   Actividad organizada en 

forma conjunta con la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de 

Tandil del Ministerio de Trabajo,   la  Jefatura Distrital de la Dirección 

General de Cultura y Educación.  27 de noviembre

• Jornada de Teatro y Debate sobre Trabajo Infantil. Organizada 

conjuntamente con  la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Tres 



Arroyos del Ministerio de Trabajo y la Jefatura Distrital de la Dirección General 

de Cultura y  Educación de Tres Arroyos en el marco de la semana de 

sensibilización y difusión sobre Trabajo Infantil organizado por el Consejo 

Federal de Trabajo.  Presentación de la obra “Tenemos Derecho” de Víctor 

Vircovich, auspiciada por la Fundación Banco Provincia.  Participaron docentes 

y alumnos de escuelas del distrito.  Exhibición de  un mural realizado por los 

alumnos de la Escuela Técnica sobre trabajo infantil. 17 de Octubre  

B- Otras actividades

• Diseño de las Jornadas locales para la Prevención y Erradicación del 

Trabajo Infantil.

• Elaboración del documento final del Resumen ejecutivo con la 

Planificación 2006 

• Participación en las Jornadas de “Educación y Trabajo” organizadas 

por la Dirección General de Cultura y Educación en Necochea. 23 de 

febrero

• Participación de la COPRETI en la Reunión Regional de PROA (Programa 

de Autovalimiento dependiente de la Subsecretaria de Minoridad).  Con 

la asistencia de la Subsecretaría de Empleo del Ministerio de Trabajo y  

referentes de  nodos del PROA de los Municipios de Benito Juárez, 

Necochea, Azul, Tandil, Olavarría, Bahía Blanca, Mar del Plata, Tres 

Arroyos, San Isidro y Morón. Municipio de Benito Juárez. Localidad 

Barrer. 7 de abril

• Participación en la Jornada “Constitución del Sistema Municipal para 

la Promoción y Protección Integral de los Derechos del Niño” que se 

realizó en Sierra de la Ventana, organizada por la Comisión 

Interministerial (Ley 13.298). Municipio de Tornquist. Sierra de la 

Ventana. 05 de abril

• Campaña con motivo del Día Mundial contra el trabajo Infantil (12 de 

Junio). Elaboración de  un documento que fue distribuido en las 

Febrero 

Abril 

Junio 



escuelas bonaerenses a través del área de Inspección Artística de  la 

Dirección General de Cultura y Educación.  En el mismo se instaba a los 

alumnos de establecimientos escolares a expresar desde lo artístico su 

visión acerca del trabajo infantil y luego hacer llegar a la COPRETI los 

resultados de la tarea realizada.  Se recibieron testimonios de  

innumerables trabajos  de la más diversa índole y procedencia mediante 

los cuales niños, niñas y jóvenes de escuelas de la provincia alzaron sus 

voces en contra del trabajo infantil. En el ámbito de toda la provincia. 

Semana del 12 de Junio

• Aviso publicitario diseñado por la Secretaría de Prensa y Difusión 

provincial y publicado en diarios de mayor circulación en la ciudad de La 

Plata  y del interior de la provincia sensibilizando sobre la problemática 

del trabajo infantil con motivo del Día Mundial.  12 de junio

• Difusión de línea telefónica  0800- 666- 2187 del Ministerio de 

Trabajo para denuncias y/o consultas sobre situaciones de trabajo 

infantil en el ámbito provincial.  12 de junio

• Muestra Fotográfica “ Visible  Invisible”:   Se exhibieron  fotografías  

realizadas en el marco del Concurso organizado por el Ministerio de 

Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nación y la Secretaría de 

Cultura de la Nación con el auspicio de UNICEF. Teatro Argentino de La 

Plata  Sala Emilio Petorutti. 12 al 30 de junio

• Jornada de Capacitación, Red GESOL.  En el marco del programa 

PRONIÑO y del proyecto "Barriletes Blancos" de la Red GESOL.  La 

COPRETI participó en la jornada de capacitación docente en 4 escuelas 

del distrito donde la ONG  llevará a cabo el proyecto.  Dichas 

instituciones fueron visitadas por capacitadores de la Comisión, quienes 

interactuaron con los docentes respecto del marco legal y conceptual 

del trabajo infantil y los alcances de la ley 13.298. Hurlingham. 28 de 

junio

• “Primer Encuentro de Referentes Territoriales para la lucha contra el 

Trabajo Infantil” Aproximadamente 500 referentes territoriales 

comprometidos con la problemática avanzaron en líneas de acción 

conjuntas tendientes a la elaboración de políticas locales para la lucha 

contra el Trabajo Infantil. Participaron del cierre de la Jornada el 

Gobernador Felipe Solá y el Ministro de Trabajo Bonaerense, Roberto 

Mouillerón. La actividad estuvo dirigida a representantes de Municipios, 

Universidades, Sindicatos, Empresas, Cultos Religiosos y Organizaciones 

Sociales de la provincia de Buenos Aires. La Plata - Teatro Argentino de La 



Plata. 28 de junio

• Tercer  Encuentro Nacional de COPRETI.  Participación de la COPRETI 

en el encuentro organizado por la CONAETI.  La provincia de Buenos 

Aires expuso  un análisis FODA y  su plan de acción 2006. Ciudad 

Autónoma de Buenos Aires - Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de 

la Nación. 29 y 30 de junio

• Seminario “Explotación y vulneración de derechos”. Participación de 

la COPRETI en el Seminario organizado por el Ministerio de Justicia y 

Derechos Humanos de la Nación, con asistencia  de Sindicatos,  

Universidades y otros actores sociales.  Se expuso la modalidad de 

abordaje de la Comisión en las áreas críticas detectadas a través de los 

operativos de control e identificación de las modalidades del Trabajo 

Infantil más frecuente en cada zona. Mar del Plata. 6, 7 y 8 de Julio

• Participación de la COPRETI en el Seminario-Taller de Trabajo Infantil 

“La Infancia con sus Derechos Vulnerados”, organizado por la 

Coordinadora de  Centrales Sindicales del Cono Sur. La apertura se llevó 

a cabo el día 13/7 en la Cámara de Diputados bonaerense a cargo del 

Ministro de Trabajo de la Provincia Don  Roberto Mouillerón. Los días 14 y 

15 la actividad se realizó en la CGT Regional La Plata. Se analizaron las 

estrategias sindicales para la prevención y erradicación del trabajo 

infantil.  Cámara de Diputados y CGT Regional La Plata. 13, 14 y 15 de 

julio.

• Video institucional de la COPRETI elaborado conjuntamente con la 

Secretaría de Prensa de la Gobernación para difusión de la problemática 

del trabajo infantil en la Provincia y de las actividades de la Comisión.

• Participación de la COPRETI en el FORO NACIONAL de PREVENCIÓN Y 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL organizado por el Honorable 

Senado de la Nación.   Se analizó allí entre otras cuestiones- la 

posibilidad de elevar la edad de admisión al empleo que a la fecha es de 

14 años. Congreso de la Nación,10 y 11 de agosto

• Realización de charlas informativas, actividades recreativas, 

presentaciones teatrales y talleres especiales para niños y padres 

relacionados con la temática del trabajo infantil en el marco de la 

Julio 

Agosto 



celebración del Día del Niño. Sociedad de Fomento Martín Fierro del 

Barrio UTA.  Partido de San Martín.  17 de agosto

• Participación de la COPRETI en "Pluralidades. 5tas. Jornadas 

Nacionales de Investigación Social de Infancia y Adolescencia, la 

Convención sobre los Derechos del Niño y las Prácticas Sociales", 

organizada por el Instituto de los Derechos del Niño de la Universidad 

Nacional de La Plata. La Plata. 28 y 29 de septiembre 

• Conferencia de Prensa conjunta con la CONAETI en el marco de la 

semana de actividades impulsada por el Consejo Federal del Trabajo.  

En la semana del 23 al 27 de octubre  se llevaron a cabo inspecciones 

laborales en actividades donde se requiere mano de obra infantil, 

además de otras acciones vinculadas con la difusión de la problemática 

y la sensibilización de la sociedad. La Plata. 26 de Octubre

• Participación de la COPRETI en la PRIMERA JORNADA SOBRE 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL DE LA REGIÓN CENTRO. Con la 

participación de referentes de las provincias de Buenos Aires, Entre Ríos 

y Santa Fe.  La jornada se realizó en el marco de las actividades 

organizadas por el Consejo Federal del Trabajo (CFT). Santa Fé. 27 de 

octubre

• Sensibilización e Inspección.  Se llevaron a cabo acciones de 

sensibilización y difusión de la problemática, a través de ruedas de 

prensa, reuniones conjuntas con entidades gremiales y autoridades 

municipales, concursos destinados a alumnos de escuelas de cada 

distrito, jornadas de debate, etc.  Así también se realizaron 

relevamientos de situaciones de trabajo infantil mediante inspecciones 

llevadas a cabo por las Delegaciones Regionales de Trabajo y Empleo del 

Ministerio de Trabajo en el marco de la semana de actividades dispuesto 

por el Consejo Federal del Trabajo.  Se realizó en toda la Provincia, con 

mayor trascendencia en La Plata, San Pedro, Pergamino, Mar del Plata, 

Azul, Tandil, Junín, Bahía Blanca  y Bragado. Semana del 23 al 27 de 

octubre

• Propuestas para la readecuación del Proyecto de Ley de creación del 

“Programa Provincial para la prevención y erradicación del trabajo 

infantil” de autoría de la Diputada Mirtha Cure que cuenta con media 

Setiembre 

Octubre 

  



sanción de la H. Cámara de Diputados y se encuentra para su tratamiento 

en la Comisión de Legislación de Trabajo del H. Senado Provincial.

• Participación de la COPRETI en el Foro a favor de los Derechos de los 

niños, niñas y adolescentes organizado por la Red GESOL.  La COPRETI 

participó de un panel integrado por representantes de MOVISTAR  

Programa “Proniño”, de  la Dirección de Asistencia Directa a personas y 

grupos vulnerables de la Secretaría de Derechos Humanos de la Nación  y 

del SUTEBA en el cual se presentó la Comisión institucionalmente y se dio 

cuenta de las acciones que se vienen realizando a partir de su 

conformación. Hurlingham. 30 de noviembre 

• Participación de la COPRETI en el IV Encuentro Nacional Comisiones 

Provinciales para la Prevención y Erradicación del Trabajo Infantil.  

Encuentro organizado por la CONAETI, con el objeto de identificar áreas 

rurales críticas en cuando a la mano de obra infantil. Ciudad Autónoma 

de Buenos Aires  Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la Nación. 11 

y 12 de diciembre 

• Reuniones plenarias ordinarias de la COPRETI durante el 2006 Se 

celebraron 19 reuniones quincenales, en las mismas se planificaron y 

coordinaron todas las actividades para a llevarse a cabo en el año. Los 

principales logros a nivel del fortalecimiento de la gestión 

interministerial fueron: compromiso y participación en forma sostenida 

de los miembros de la Comisión; planeamiento estratégico para el año 

2007 en base a los resultados y diagnóstico situacional 2006, priorización 

en el seguimiento de las intervenciones territoriales, trabajo de 

sensibilización territorial mediante jornadas de reflexiones y eventos 

culturales, elaboración y elevación a la Honorable Cámara de Senadores 

del Proyecto de Ley de creación del “Programa Provincial para la 

Noviembre 

Diciembre

 

Actividades de fortalecimiento de la gestión interministerial en el seno de la 

COPRETI

: 



prevención erradicación del trabajo infantil urbano y rural” 



Actividades Año 2007

A- Actividades territoriales:

• Campaña gráfica de sensibilización en medios locales en 

conmemoración del Día Mundial Contra el Trabajo Infantil, organizada 

por la Delegación  Regional de Trabajo y Empleo de  Almirante Brown del 

Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires. 12 de Junio. 

• Campaña gráfica de sensibilización en medios locales en 

conmemoración del Día Mundial Contra el Trabajo Infantil, organizada 

por la Delegación  Regional de Trabajo y Empleo de  Avellaneda del 

Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires. 12 de Junio

• Campaña gráfica de sensibilización en medios locales en 

conmemoración del Día Mundial Contra el Trabajo Infantil, organizada 

por la Delegación  Regional de Trabajo y Empleo de  Azul del Ministerio 

de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires. 12 de Junio

• Jornada regional de reflexión y debate acerca del trabajo infantil 

organizada por la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de  Azul del 

Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires, con la 

participación de la Subsecretaría de la Promoción y Protección de los  

Derechos de los Niños de la Provincia de Buenos Aires, Municipios de 

Azul, Tapalqué, Rauch y Las Flores, Agencia Territorial Azul del 

Ministerio de Trabajo y Empleo de la Nación, CGT local y Asociaciones de 

Empleadores. El cierre estuvo a cargo del Sr. Ministro de Trabajo de la 

Provincia de Buenos Aires, Don Roberto Mouillerón. 22 de junio

• Campaña de difusión en medios locales en Conmemoración del Día 

Mundial contra el Trabajo Infantil.  Adhesión a la Campaña de OIT “La 

Municipio  Almirante Brown

Municipio  Avellaneda

Municipio  Azul

Municipio  Bahía Blanca



cosecha futura”, organizada por la Delegación Regional de Trabajo y 

Empleo de Bahía Blanca y Subdelegación Mayor Buratovich (Municipio de 

Villarino) del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires.12 de 

junio

• Jornadas  de reflexión sobre Trabajo infantil en escuelas locales en 

Conmemoración del Día Mundial contra el Trabajo Infantil.  Semana del  

11 al 15 de junio 

• Obra de teatro “Yo no soy responsable” de alumnos de Escuela de 

Estética de Balcarce en conmemoración del Día Mundial Contra el 

Trabajo Infantil.  Semana del  11 al 15 de junio.

• Debate sobre la Muestra Fotográfica “Visible-Invisible” y sobre la 

canción “Yo soy un niño” de Esteban Sarlenga y Yamila Cafrune en el 

marco de la Conmemoración del Día Mundial contra el Trabajo Infantil, 

Semana del 11 al 15 de junio 

• Exposición de Grupo de Letras de Balcarce y distribución de material 

gráfico en Conmemoración del Día Mundial contra el Trabajo Infantil, se 

presentó una  muestra artística.   Semana del 11 al 15 de junio 

• Charla  Debate, organizada por la Delegación Regional de Trabajo y 

Empleo de Tandil del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos 

Aires,  Municipalidad de Benito Juárez, Agencia Territorial Tandil del 

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la Nación y COPRETI en 

conmemoración del Día Mundial contra el Trabajo Infantil.  Escuela de 

Trabajo Social. 21 de Junio

• Reinauguración de la escultura contra el Trabajo Infantil, organizada 

por la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Tandil del Ministerio 

de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires,  Escuela Técnica de Benito 

Juárez, Agencia Territorial Tandil del Ministerio de Trabajo y Seguridad 

Social de la Nación y COPRETI.  21 de junio

• Campaña de sensibilización a través de  distribución de material 

gráfico en distintos ámbitos de la comunidad en Conmemoración del Día 

           

Municipio  Balcarce

Municipio  Benito Juárez

Municipio  Bragado 



Mundial contra el Trabajo Infantil. Semana del  4 al 8 de junio. 

• Suelta de globos con mensajes escritos por 200 niñas y niños en contra 

del trabajo infantil en la Plaza de Armas en conmemoración del Día 

Mundial contra el Trabajo Infantil,. 12 de junio

• Campaña de sensibilización con afiches y folletos en Escuelas locales 

en Conmemoración del Día Mundial contra el Trabajo Infantil. Semana 

del  4 al 8 de junio

• Acto institucional y  suelta de globos con mensajes escritos por niñas y 

niños en contra del trabajo infantil en conmemoración del Día Mundial 

contra el Trabajo Infantil l. 12 de junio

• Campaña gráfica de sensibilización y difusión en medios locales en 

conmemoración del Día Mundial contra el Trabajo Infantil. 12 de Junio

• Suelta simbólica de globos con mensajes escritos por niñas y niños en 

contra del trabajo infantil  en conmemoración del Día Mundial contra el 

Trabajo Infantil.  12 de junio 

• Campaña gráfica de sensibilización en medios locales,  organizada por la 

Delegación Regional de Trabajo y Empleo en conmemoración del Día 

Mundial contra el Trabajo Infantil,. 12 de Junio

• Campaña gráfica de sensibilización en medios locales en 

conmemoración del Día Mundial contra el Trabajo Infantil. 12 de Junio

• Suelta de globos  con mensajes escritos por niñas y niños en contra del 

trabajo infantil   en una plaza de la ciudad en conmemoración del Día 

Mundial contra el Trabajo Infantil. 12 de Junio

• Talleres de sensibilización y reflexión en escuelas locales en 

conmemoración del Día Mundial contra el Trabajo Infantil. 12 de Junio

• Proyecto de declaración  de interés municipal de la lucha contra el 

 

 

Municipio  Campana

Municipio  Carmen de Patagones

Municipio  Chacabuco

Municipio  Chascomús



Trabajo Infantil.  Presentación ante el Concejo Deliberante de 

Chascomús en conmemoración del Día Mundial contra el Trabajo Infantil. 12 de 

Junio

• Concurso de afiches en las escuelas en conmemoración del Día Mundial 

contra el Trabajo Infantil.  Semana del 12 al 16 de Junio.

• Jornada de juegos, bicicleteada, chocolateada, murgas, bandas de 

rock y suelta de globos en plaza céntrica con mensajes alusivos como 

cierre de la semana de conmemoración del Día Mundial contra el Trabajo 

Infantil .  16 de junio

• Campaña de prensa en medios locales organizada por la Delegación 

Regional de Trabajo y Empleo de Dolores en conmemoración al Día 

Mundial contra el Trabajo Infantil. 12 de Junio

• Reunión en la Biblioteca Municipal de Miramar convocada por la 

Dirección de Infancia de la Municipalidad con la presencia de la Directora 

de Gestión Social, la Consejera Escolar y la Jefa Distrital de la Dirección 

General de Cultura y Educación.  Miramar. 7 de marzo

• Reunión en Miramar presidida por el Sr. Intendente Tomás Hogan y su 

gabinete con miembros de la COPRETI y representantes del Ministerio de 

Salud de la Provincia, en la que se planteó las diversas modalidades de 

trabajo infantil existente en la región. 10 de Mayo.

• Reunión preparatoria entre la COPRETI, representantes del Municipio,  

organizaciones  barriales y la Inspectora distrital de la Dirección General 

de Cultura y Educación para el Día Mundial Contra el Trabajo Infantil. 

Miramar 6 de junio.

• Semana de arte, comunicación y sensibilización en conmemoración al 

Día Mundial contra el Trabajo Infantil , organizada por el Ministerio de 

Trabajo de la provincia de Buenos Aires y  Municipalidad de General 

Alvarado con la participación del artista plástico Alejandro Marmo y su 

equipo.13,14 y 15 de Junio

Municipio  Chivilcoy

Municipio  Dolores

Municipio  General Alvarado 



• Emplazamiento de la obra artística “Sol Niño” del artista plástico 

Alejandro Marmo.  Exhibición de expresiones artísticas realizadas por 

niños y niñas, organizadas por COPRETI y la Municipalidad de Gral. 

Alvarado, con la participación de alumnos de escuelas locales, 

funcionarios provinciales y municipales, organizaciones de la 

comunidad, etc. Cierre de la actividad a cargo del Sr. Intendente 

Municipal Tomás Hogan y el Ministro de Trabajo de la Provincia de Buenos 

Aires, Don  Roberto Mouillerón. 15 de Junio

• Conferencia de prensa con Organizaciones Sindicales locales, 

organizada en forma conjunta por la COPRETI y la Agencia Territorial 

Tandil del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nación 

en conmemoración al Día Mundial contra el Trabajo Infantil. Primera 

semana de Julio

• Conferencia de prensa organizada por la Delegación Regional de 

Trabajo y Empleo de Mar del Plata del Ministerio de Trabajo de la 

Provincia de Buenos Aires en la que participaron conjuntamente la CGT y 

62 organizaciones locales en conmemoración al Día Mundial contra el 

Trabajo Infantil.  Mar del Plata, 12 de Junio

• Entrega de globos con mensajes alusivos en puerta de escuela, 

organizada por la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de  José C. 

Paz del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires en 

conmemoración al Día Mundial contra el Trabajo Infantil. 12 de Junio

• Suelta simbólica de globos con mensajes alusivos en  escuelas, 

organizada por la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Junín del 

Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires en conmemoración 

al Día Mundial contra el Trabajo Infantil. 12 de Junio

Municipio General Lamadrid

Municipio General Pueyrredón

Municipio  José C. Paz

 Municipio  Junín



 

• Campaña de prensa en medios locales, organizada por la Delegación 

Regional de Trabajo y Empleo de La Matanza del Ministerio de Trabajo de 

la Provincia de Buenos Aires en conmemoración al Día Mundial contra el 

Trabajo Infantil. 12 de Junio

• Campaña gráfica de sensibilización en medios locales, organizada por 

la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Lanús del Ministerio de 

Trabajo de la Provincia de Buenos Aires en conmemoración al Día 

Mundial contra el Trabajo Infantil. 12 de Junio

• Conferencia de prensa  conjunta con Sindicatos, organizada por la 

COPRETI y Agencia Territorial Tandil del Ministerio de Trabajo, Empleo y 

Seguridad Social de Nación en conmemoración al Día Mundial contra el 

Trabajo Infantil. Primera semana de Julio

• Campaña gráfica de sensibilización en medios locales, organizada por 

la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Lincoln del Ministerio de 

Trabajo de la Provincia de Buenos Aires en conmemoración al Día 

Mundial contra el Trabajo Infantil, 12 de Junio

• Campaña de sensibilización en medios locales y  distribución de 

material gráfico informativo diseñado y organizado por la Delegación 

Regional de Trabajo y Empleo de Lobos del Ministerio de Trabajo de la 

Provincia de Buenos Aires en conmemoración al Día Mundial contra el 

Trabajo Infantil. 12 de Junio

Municipio  La Matanza

Municipio  Lanús

  Municipio  Laprida

Municipio  Lincoln

Municipio de  Lobos



Municipio Lomas de Zamora

Municipio Luján

Municipio  Mercedes

Municipio  Necochea

• Reunión conjunta con Gobierno de la Ciudad Autónoma de Buenos 

Aires con la participación de los Equipos Técnicos de la COPRETI, de la  

Subsecretaría de Promoción y Protección de los Derechos del Niño 

Provincial, del área de infancia del Municipio de Lomas de Zamora y  

operadores de calle del Consejo de Niñez del Gobierno de la Ciudad 

Autónoma de Bs. As. ,para tratar la problemática de  los niños y niñas de 

recicladotes urbanos  que diariamente transitan por la CABA 

provenientes del Municipio de Lomas de Zamora,   Actividad enmarcada 

en la articulación con la Ciudad Autónoma con intermediación de 

CONAETI. Lomas de Zamora. 17 de julio.

• Distribución de material informativo en escuelas del distrito, 

organizada por la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Luján del 

Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires con participación 

del Consejo Escolar en conmemoración al Día Mundial contra el Trabajo 

Infantil,. 12 de Junio

• Charla - Debate sobre prevención y erradicación del trabajo infantil, 

organizada por COPRETI, Delegación Regional de Trabajo y Empleo de 

Mercedes del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires y CGT 

local, con la participación de funcionarios municipales, docentes, 

representantes de Salud y Sindicatos en conmemoración al Día Mundial 

contra el Trabajo Infantil, 13 de Junio

• Distribución de folletos y  afiches en establecimientos escolares y 

medios de comunicación local, organizada por la  Delegación Regional 

de Trabajo y Empleo de Necochea del Ministerio de Trabajo de la 

Provincia de Buenos Aires, con la colaboración de Entidades Gremiales y 

Consejo Escolar en conmemoración al Día Mundial contra el Trabajo 



Infantil. 12 de Junio

 

• Distribución de folletos en escuelas, y publicación de documentos 

alusivos en medios de comunicación gráficos y canal de TV local en 

conmemoración al

• Mesa Debate sobre trabajo infantil en Escuela de Mones Cazón, 

organizada por la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Pehuajó 

del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires en 

conmemoración al Día Mundial contra el Trabajo Infantil. 12 de Junio 

• Reunión diagnóstica y preparatoria para la Jornada Teatro-Debate, en 

el Municipio de Pilar, 28 de Marzo

• Jornada Teatro - Debate. Obra ”Tenemos Derecho” de Víctor 

Vircovich, protagonizada por el Grupo de Teatro “El Chasqui”, de  

Chivilcoy, en el Teatro Lope de Vega de Pilar, por iniciativa de la Cámara 

de Mujeres PYME de Pilar. 16 de Mayo.

• Acto institucional con suelta de globos en conmemoración al Día 

Mundial contra el Trabajo Infantil.  Gestión ante Concejo Deliberante 

para declararlo de interés municipal, organizado por la Municipalidad 

del Pilar y Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Pilar del 

Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires, con la 

participación de funcionarios municipales, asociaciones gremiales y 

alumnos de escuelas locales. 12 de Junio

• Primera Jornada Regional  de trabajo infantil  “Por una infancia con 

derecho de no trabajar”. En Conmemoración al Día Mundial contra el 

Trabajo Infantil organizada por la Delegación Regional de Trabajo y 

Empleo de San Pedro y COPRETI del Ministerio de Trabajo de la Provincia 

de Buenos Aires, con la participación de funcionarios provinciales y 

municipales, docentes, organizaciones sindicales, empleadores y 

Municipio Nueve de Julio

 

Municipio  Pehuajó

Municipio  Pilar

Municipio  San Pedro

Día Mundial contra el Trabajo Infantil. 12 de Junio



organizaciones no gubernamentales.

• Campaña de difusión en medios locales.  14 de Junio

• Lanzamiento de la “Campaña por la Toma de Conciencia, prevención y 

erradicación progresiva del trabajo infantil”: elaboración de afiches 

realizado por alumnos de las escuelas para difusión local de la 

problemática, a distribuirse en el mes de noviembre con el fin de 

sensibilizar a la comunidad. 14 de Junio

• Suelta de globos con mensajes escritos en contra del trabajo infantil 

elaborados por alumnos/as de la Escuela Media Nº 1 de Villa Aldulcín  en 

conmemoración al Día Mundial contra el Trabajo Infantil, organizado por 

la  Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Tandil del Ministerio de 

Trabajo de la Provincia de Buenos Aires y la Jefatura Distrital de la 

Dirección General  de Cultura y Educación.  12 de Junio

• Presentación del programa “Conciencia Laboral” y  firma del 

Convenio marco entre la Dirección General de Cultura y Educación y la 

Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Tandil y COPRETI del 

Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos, cuyo objetivo fue  

generar charlas informativas en todas la escuelas publicas  (Polimodal, 

adultos y formación profesional) acerca de los derechos laborales. 

Tandil-12 de Junio

• Difusión de la problemática de trabajo infantil en programa radial en 

Radio Emisora del Oeste y FM Proyección, con la organización y 

participación de la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Trenque 

Lauquen del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires, 

Representante local de la Subsecretaría de Promoción y Protección de 

los Derechos del Niño de la Provincia de Buenos aires, Dirección de 

Cultura de la Municipalidad de Trenque Lauquen, Consejo Escolar y CGT, 

en conmemoración al Día Mundial contra el Trabajo Infantil, 12 de Junio

• Suelta de globos con mensajes alusivos en conmemoración al Día 

 

Municipio  Tandil 

Municipio  Trenque Lauquen

Municipio Tres Arroyos

  



Mundial contra el Trabajo Infantil.  Actividad acordada en forma 

simultánea entre los distritos de Tres Arroyos, Coronel Pringles y Coronel 

Dorrego, organizada por la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de 

Tres Arroyos del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires y 

Jefatura Regional de la Dirección General de Cultura y Educación. 12 de 

Junio

• Jornada Regional de Reflexión y Debate sobre Trabajo Infantil, 

organizada por la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Tres 

Arroyos del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires, 

Subsecretaría de Promoción y Protección de los Derechos del Niño y 

Jefatura Regional de la Dirección General de Cultura y Educación. 25 de 

junio

• Campaña Gráfica de Sensibilización y Concientización sobre trabajo 

infantil “Por una infancia con derechos”, consistió en el diseño y 

edición de afiches y tarjetas alusivas con el slogan “Si los chicos 

trabajan se nos viene la noche” para ser distribuidos en Mayor 

Buratovich. 8 de Febrero de 2007

B -Otras actividades:

• Participación de la COPRETI en la presentación del “Programa local de 

Promoción y Protección de los Derechos Humanos” Jornada 

organizada por la Secretaría de Derechos Humanos de la  provincia  de 

Buenos Aires. Concejo Deliberante  de Tandil. 2 de Febrero

• Participación de la COPRETI en el operativo de inspección laboral en 

establecimientos dedicados a la actividad frutihortícola encabezado 

por la Dirección de Inspección Laboral del Ministerio de Trabajo. 12 al 16 

de Marzo. Mar del Plata

• Participación de COPRETI en el “Primer Encuentro Regional  de 

Municipio  Villarino

Febrero

Marzo



COPRETI del NOA” “El fortalecimiento institucional a partir de la 

instalación de una política pública contra el Trabajo Infantil Regional”, 

organizada por la Dirección General Provincial del Trabajo de la 

Provincia de Salta. 22 de marzo

• Jornadas de grabación de Cuñas radiales para ser utilizadas como 

herramientas de sensibilización en la prevención y erradicación del 

Trabajo Infantil.  Radio Provincia en La Plata. 14 de  Abril

• Participación de la COPRETI en el “Segundo Encuentro de COPRETI de 

Región Centro” representada por los representantes del Ministerio de 

Trabajo, Ministerio de Asuntos Agrarios, de Salud y de la Secretaría de 

Derechos Humanos.  Chajarí, Prov. de Entre Ríos,  3 y 4 Mayo.

• Reunión preparatoria entre  COPRETI y Asociación Civil Conciencia 

de Mar del Plata con el fin de  organizar una Jornada de información  y 

sensibilización sobre trabajo infantil. Mar del Plata, 10 de mayo

• Presentación de la canción “Yo soy un niño” para ser utilizada como 

herramienta de sensibilización en la prevención y erradicación del 

Trabajo Infantil, por la folklorista e integrante de la COPRETI por el 

Ministerio de Justicia, Dra.  Yamila Cafrune. La Plata 16 de Mayo.

• Participación de la COPRETI en el “ V Encuentro Nacional de 

Comisiones Provinciales para la Prevención y Erradicación de Trabajo 

Infantil" organizado por la CONAETI. Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 

Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social . 31 de Mayo y 1 de Junio

• Participación de la COPRETI en el Seminario “Estrategias para el 

tratamiento y abordaje del trabajo infantil”, organizado por la 

Asociación Conciencia en el marco del Programa “Pronito”, en la ciudad 

de Mar del Plata. 8 de Junio

• Participación de la COPRETI en la Mesa Redonda sobre Propuestas para 

la Erradicación de Trabajo Infantil, organizada por el Consejo de la 

Niñez, Adolescencia y Familia de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 

Abril

Mayo

Junio



12  de Junio.

• Participación de la COPRETI  en la presentación del Programa del 

“Observatorio Laboral Zona Sur”, organizado en el marco del convenio 

suscripto entre la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad 

Nacional de Lomas de Zamora y el Centro de  Empleados de Comercio de 

Lomas de Zamora, Esteban Echeverría y Ezeiza.  28 de Junio.

• Jornada  Taller “Capacitación para inspectores de trabajo: el rol del 

inspector ante situaciones de trabajo infantil”- Primera Parte, 

organizada por la COPRETI, con la participación de la Subsecretaría de 

Promoción y Protección de los Derechos del Niño, la Secretaría de 

Derechos Humanos de la Provincia de Buenos Aires y la asistencia técnica 

Subsecretaría de Gestión Pública y el IPAP. El objetivo fue capacitar a los 

inspectores de trabajo desde el nuevo enfoque de promoción y 

protección de derechos de los niños, niñas y adolescentes.  Sede del 

Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires. 28 y 29 de Junio 

• Conferencia de la COPRETI y la Agencia Territorrial del Ministerio de 

Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nación de Tandil sobre la 

problemática del Trabajo Infantil. Perspectivas en la prevención y 

estadísticas.  La actividad se desarrolló en el marco del ciclo de tareas 

de extensión comunitaria del Concejo Deliberante. Laprida. 4 de Julio

• UNICEF.  Reunión entre el Ministro de Trabajo de la Provincia de Buenos 

Aires Don  Roberto Mouillerón, la Coordinadora de COPRETI y 

representantes de UNICEF, para acordar un “Convenio de Cooperación 

Mutua” por el cual funcionarios y referentes locales que trabajan con la 

problemática de infancia en distritos del interior bonaerense puedan 

recibir capacitaciones y herramientas para su tratamiento. Ciudad 

Autónoma de Buenos Aires. 26 de julio

• Participación de la COPRETI como disertante en la Jornada de la 

Asociación Civil Conciencia, en la que se trataron las causas, 

modalidades y consecuencias del trabajo infantil en la Provincia de 

Buenos Aires, destinada a docentes del distrito. Mar del Plata, 10 de 

agosto

Julio

Agosto



Setiembre

Octubre

• Articulación entre la COPRETI y el Servicio Zonal de la Subsecretaría 

de Promoción y Protección de los Derechos del Niño de Bahía Blanca, 

a fines de evaluar la implementación de la Ley 13.298 y diseño de 

estrategias para la prevención y erradicación del trabajo infantil. Bahía 

Blanca, 5 y 6 de setiembre.

• Participación de la COPRETI en el  stand institucional del Ministerio de 

Trabajo en la “4° Edición de la EpSam” (Exposición Pyme San Martín 

2007). San Martín,  6 al 9 de setiembre

• Elaboración del Proyecto para ser presentado a consideración de 

UNICEF de sensibilización y capacitación en materia de trabajo infantil .

• Participación de la COPRETI, en el Seminario “Recuperando el Futuro 

Hoy”, organizado por Fundación Telefónica,  el Ministerio de Trabajo, 

Empleo y Seguridad Social de la Nación la Organización Internacional de 

Trabajo (OIT), la Organización Internacional para las Migraciones (OIM) y 

UNICEF en Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 2 de Octubre.

• Reunión en la Delegación Regional de Trabajo y Empleo de Tandil del 

Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires entre la COPRETI,  

el Delegado de Trabajo y Empleo, científicos del PROIEPS de la 

Universidad Nacional del Centro y representantes del Foro Social, a fin 

de incluir la problemática de TI dentro de la Consulta del Censo del Foro 

Social. Tandil. 9 de Octubre.

• Participación de la COPRETI en el Primer Encuentro Cultural Educativo 

“Por el Derecho al Juego”, llevado a cabo en la Asociación Civil El 

Mundo del Juguete de Tandil, del 9 al 12 de Octubre.

• Participación de la COPRETI en la presentación del libro “El Trabajo 

Infantil en la Argentina: Análisis y desafíos para la política pública”, 

organizado por el Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social de la 

Nación, la Oficina de la OIT en Argentina y la Asociación Argentina de 

Especialistas en Estudios del Trabajo (ASET), en el IDES, Ciudad 

Autónoma de Buenos Aires. 10 de Octubre

• Reunión del Equipo Técnico de la COPRETI y la representante de la 

Secretaría de Derechos Humanos junto a la Magister. María Eugenia 



Rausky perteneciente al Instituto de Investigaciones y Metodología en 

Ciencia Sociales con el fin de coordinar la conformación de una mesa 

científico-técnica para el análisis situacional del trabajo infantil en la 

provincia, Secretaría de Derechos Humanos de la Provincia de Buenos 

Aires. La Plata. 18 de octubre.

• Reunión entre la COPRETI y la Asociación Civil “Nuevo Sol” con el fin 

de instalar la problemática de trabajo infantil en la comunidad de su 

zona de influencia y en la cual la Asociación expuso el Proyecto Centro 

Comunitario “Unidad” Isidro Casanova, que involucra a los partidos de  

La Matanza y José C. Paz , preseleccionado en el concurso de proyectos 

organizado por el Programa “Proniño”, La Matanza, 22 de octubre

• Participación de la COPRETI en el “VI Encuentro Nacional de 

Comisiones Provinciales para la Prevención y Erradicación del 

Trabajo Infantil”, organizado por la CONAETI. Ciudad Autónoma de 

Buenos Aires,  Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social de 

Nación. 14,15 y 16 de noviembre.

• Participación del Equipo Técnico de la COPRETI, como disertante, en la 

Jornada de Sensibilización sobre los Derechos del Niño, organizada 

por la ONG Red Gesol en Hurlingham,  destinado a directivos de Escuelas 

del distrito. 20 de noviembre

• Participación de la COPRETI en el Congreso Nacional de Pediatría, Mesa 

sobre Experiencias de Prevención y Erradicación del Trabajo Infantil 

desde el Area de Salud. Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 23 noviembre

 
•       Actividad desarrollada bajo la coordinación de la Comisión Nacional para 

la Erradicación del Trabajo Infantil con la participación de la COPRETI, la 

Secretaría de Promoción y Protección de los Derechos del Niño Provincial 

y el Consejo de la Niñez, Adolescencia y Familia de la Ciudad Autónoma 

de Buenos Aires, con  el fin de  abordar la problemática del trabajo 

infantil, especialmente en la modalidad de reciclado urbano, en la 

población que se desplaza diariamente entre el conurbano y dicha 

ciudad.  Algunos de los temas tratados y acordados fueron: creación de 

Noviembre

Articulación entre COPRETI Y Gobierno de la Ciudad Autónoma de Buenos 

Aires con intermediación de la CONAETI



centros de contención para evitar el desplazamiento diario de los niños y 

niñas, firma de convenio con RENAPER para tramitar documentación de 

niños, niñas y su grupo familiar,  firma de convenio con UOCRA para la 

capacitación y eventual inserción laboral de los adultos, otorgamiento 

de becas provenientes del programa de Inclusión Educativa para la 

reinserción o permanencia de los niños y niñas  en la escuela, 

compromiso de trabajo en conjunto con municipios y servicios locales y 

zonales de Promoción y protección de Derechos. Cdad. Autónoma de 

Buenos Aires, 20 de marzo, 9 de mayo, 17 de julio y 24 de octubre.

• Reuniones plenarias ordinarias de la COPRETI durante el 2007. Se 

celebraron 10 reuniones mensuales.  En las mismas se planificaron y 

coordinaron todas las actividades a llevarse a cabo en el año. Los 

principales logros a nivel del fortalecimiento de la gestión 

interministerial fueron: compromiso y participación en forma sostenida 

de los miembros de la Comisión , campaña de spot radiales  actividades 

de sensibilización realizadas en las Delegaciones de Trabajo y Empleo en  

conmemoración al Día Mundial contra el Trabajo Infantil, capacitación 

de  inspectores laborales en materia de trabajo infantil, diseño del 

proyecto para presentar a UNICEF, y planeamiento estratégico para el 

año 2008 en base a los resultados y al diagnóstico situacional del año 

2007.

Actividades de fortalecimiento de la gestión interministerial en el seno de 

la COPRETI

 



Cuadros comparativos

• Municipios abordados 

2005 2006 2007

Conurbano 0 3 5

Interior 6 13 30

Total 6 17 35

• Actividades de sensibilización y capacitación .

2005 2006 2007

 

5 13 35

• Campañas de difusión.

2005 2006 2007

 

 2  2 23

• Intervenciones en mesas de actores .

2005 2006 2007

Conurbano - 1 2

Interior 5 30 10

Total 5 31 12



• Participantes en talleres,  jornadas  y otras actividades de capacitación 

y  sensibilización

2005 2006 2007

 

 470  2440 15000



Decreto n” 1303/05- Creación COPRETI

Resolución Ministro de Trabajo N” 107/05 de 

aprobación Reglamento Interno

Resolución Ministro de Trabajo n” 72/05 

Designación Coordinadora COPRETI 

APENDICE
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